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Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MOCH. MUSLEH, SH, MH

Jabatan - Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kab. Bangkalan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA
Nama : Drs. MOHNI, M.M.

Jabatan : Plt. Bupati Bangkalan
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, Januari 2023

PIHAK KEDUA, PIHAK MA,

Drs. MOHNI, M.M MOCH. MUSLEH. SH, MH
Pembina Utama Muda

NIP. 19681026 199403 1 005

e —

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN |

JL. HALIM PERDANA KUSUMA No. 2 BANGKALAN Telp. (031) 3061965 ‘
|
I
|
J

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : MOCH. MUSLEH, SH, MH

Jabatan : Kepala Dinas Perpustakaan dan Kearsipan Kab. Bangkalan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. MOHNI, M.M.

Jabatan . PIt. Bupati Bangkalan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Bangkalan, Januari 2023

MA,

PIHAK KEDUA, PIHAK

MOCH. MUSLEH, SH, MH
Pembina Utama Muda
NIP. 19681026 199403 1 005

Drs. MOHNI, M.M

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PEMERINTAH KABUPATEN BANGKALAN

DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023
DINAS PERPUSTAKAAN DAN KEARSIPAN KABUPATEN

BANGKALAN
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Meningkatkan akses dan Indeks Gemar Membaca 36%
kualitas pelayanan
perpustakaan
2 | Meningkatkan pelayanan tata | % Peningkatan layanan pengelolaan 40 %
kelola kearsipan tata kelola kearsipan
NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 | Program Pembinaan Perpustakaan 114.251.150,00
2 | Program Pengelolaan Arsip 50.235150,00
Program Penunjang Urusan 5.406.245.250,00
Pemerintahan Daerah Kabupaten / Kota

Bangkalan, Januari 2023
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Pembina Utama Muda
NIP. 19681026 199403 1 005

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

